ESTATUTO SOCIAL DA
CENTRAL DE REGISTROS DE DIREITOS CREDITORIOS S.A.

CNPJ n° 20.087.479/0001-52
NIRE 35300464672

CAPITULO I - Da denominacio, sede, objeto e duracio

Artigo 1°. A Central de Registro de Direitos Creditorios S.A. é uma sociedade por a¢des de capital
fechado, regida por este Estatuto Social, pelos acordos de acionistas arquivados em sua sede e pelas

disposicdes legais aplicaveis (a “Companhia”).

Paragrafo Unico. Também serdo oponiveis e exequiveis em face da Companhia, de seus Acionistas e,
quando aplicavel, também de terceiros, toda e qualquer disposi¢do de quaisquer Acordos de Acionistas

firmados entre os Acionistas e mantidos arquivados e a disposi¢@o para consulta na sede da Companhia.

Artigo 2°. A Companhia tem sede e foro na cidade de Sao Paulo, estado de Sao Paulo na Rua do
Paraiso, n° 148, 2° andar, Vila Mariana, CEP 04103-00, podendo abrir filiais, sucursais ou estabelecimentos

de qualquer natureza, em qualquer parte do pais ou do exterior, mediante deliberacdo de sua diretoria.

Artigo 3°. A Companhia tem por objeto social: (i) assessoria, consultoria e centralizagdo de
informagdes de direitos creditorios originados no mercado; (ii) a prestagcdo de servicos de infraestrutura de
tecnologia; (iii) o licenciamento ou cessdo de direito de uso de programas de computagdo customizados; e

(iv) a participagdo, como sOcio ou acionista, em outras sociedades, personificadas ou ndo.
Artigo 4°. O prazo de duragdo da Companhia ¢ indeterminado.

CAPITULO II - Do capital social
Artigo 5°. O Capital social da Companhia é de R$ 101.224.711,00 (cento ¢ um milhdes, duzentos e
vinte e quatro mil e setecentos e onze reais), dividido em 101.224.711 (cento e um milhdes, duzentos e vinte
e quatro mil e setecentos e onze) agdes ordindrias, nominativas, ¢ sem valor nominal, subscritas e
integralizadas, em moeda corrente nacional, nos termos previstos na Ata de Assembleia Geral Ordinaria e

Extraordinaria de 30 de abril de 2024.

Paragrafo 1°.  Cada ago ordinaria da direito a um voto nas Assembleias Gerais da Companhia.
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Paragrafo 2°. Respeitados os acordos de acionistas arquivados na sede da Companhia, a Companhia
podera emitir acdes de outras espécies e em diferentes classes — incluindo, mas sem limitagdo, acdes
preferenciais sem direito a voto ou com direito a voto restrito, dentro dos limites admitidos pela legislagéo e
respeitado o direito de preferéncia dos Acionistas para subscrigdo de quaisquer agdes assim emitidas —,
devendo ser estipulados na respectiva alteragdo societaria os direitos e deveres que caibam a cada uma das

novas espécies e classes de agcdes emitidas.

Paragrafo 3°.  Os certificados de agdes apenas serdo emitidos quando solicitados pelos Acionistas e, nestes
casos, somente terdo validade quando devidamente assinados por: (i) quaisquer 2 (dois) Diretores; ou (ii)
qualquer dos Diretores, em conjunto com 1 (um) procurador, facultada, outrossim, a autenticagdo mecanica,

observados os preceitos legais em vigor.

Paragrafo 4°. O desdobramento dos certificados de ac¢des sera realizado pela Companhia a base de custo

dos servigos e as expensas do(s) Acionista(s) que os solicitar(em).

Paragrafo 5°.  E vedado aos Acionistas caucionar, ou de qualquer forma empenhar ou onerar suas agoes, no
todo ou em parte, salvo para garantia de obrigagdes da propria Companhia, nos casos em que tais operagdes

tiverem sido previamente aprovadas pela Assembleia Geral.

Paragrafo 6°. Em qualquer caso de reembolso de a¢des, nos termos previstos em lei, o valor de reembolso

das a¢des correspondera ao seu valor econdmico, a ser apurado nos termos do art. 45 da Lei n® 6.404/1976.

CAPITULO III - Das Assembleias Gerais

Artigo 6°. A Assembleia Geral, nos termos da Lei, reunir-se-a:

6)] ordinariamente, nos quatro primeiros meses depois de findo o exercicio social, para: (a)
tomar as contas e¢ deliberar sobre o Relatorio da Administragdo e os Demonstrativos
Econdmico-financeiro e de Resultados; (b) eleger ou reconduzir os membros do Conselho de
Administragdo, nos exercicios em que se fizer necessdrio, bem como os membros do
Conselho Fiscal, quando este tiver de ser instalado; (c) fixar a remuneragdo, de forma global
ou individualizada, dos membros do Conselho de Administra¢do e, quando for o caso, do
Conselho Fiscal; e (d) deliberar sobre a destina¢do do lucro liquido do exercicio, se houver, e

a distribui¢do de dividendos, quando for o caso; e
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(i1) extraordinariamente, sempre que os interesses sociais aconselharem ou exigirem o

pronunciamento dos Acionistas.

Artigo 7°. As assembleias gerais da Companhia serdo convocadas e realizadas de acordo com as
disposigoes da Lei n.° 6.404/1976, deste Estatuto Social e dos acordos de acionistas arquivados em sua sede.
As assembleias gerais deverdo ser realizadas sempre em dias uteis, durante o horario comercial e poderdo

inclusive, atendidas as disposi¢des legais e regulamentares aplicaveis, ser total ou parcialmente digitais.

Artigo 8°. Observado o disposto na Lei n.° 6.404/1976, as assembleias gerais serdo convocadas pelo
presidente do Conselho de Administragdo e uma copia do respectivo edital de convocagdo devera ser
encaminhada pela Companhia aos Acionistas, exclusivamente por “e-mail” (para o enderego de “e-mail”
informado por cada Acionista & administragdo da Companhia até o tltimo dia ttil do exercicio anual anterior
ao da convocacdo da respectiva assembleia), com comprovacdo de envio da respectiva mensagem de “e-
mail” mas dispensada a comprovagdo do seu efetivo recebimento pelos destinatarios, dentro do prazo
previsto na lei para a convocagdo. Caso qualquer dos Acionistas tenha deixado de informar seu enderego de
“e-mail” destinado a receber a copia do edital de convocagdo aqui mencionada, ou deixe de atualiza-lo, em
caso de alteragdo, até¢ o ultimo dia util do exercicio anual anterior a respectiva convocagdo, em hipotese
alguma serd admitido que tal Acionista alegue o ndo recebimento de referida copia para fins de
questionamento da validade da convocagdo da respectiva assembleia, sendo certo que a mera comprovagio
do envio da mensagem de “e-mail” contendo a copia do edital de convocagdo para os enderegos de “e-mail”
que tenham sido informados a administragdo da Companhia nos termos retro previstos sera suficiente para
conferir plena validade a respectiva convocagdo e, portanto, a realizacdo da respectiva assembleia. O edital
de convocagdo devera estabelecer detalhadamente a respectiva ordem do dia, ndo podendo incluir itens
genéricos como “questdes de interesse geral da Companhia” e “outros assuntos”. A convocagdo devera ser
realizada com 8 (oito) dias de antecedéncia, no minimo, a data da realizacdo da assembleia geral, e, ndo se
realizando a assembleia, sera realizada segunda convocagdo, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.
Nenhuma deliberagdo valida sera aprovada a respeito de assuntos ndo expressamente incluidos na ordem do
dia, conforme estabelecido no edital de convocagdo, salvo deliberagdes aprovadas pela unanimidade dos
acionistas. Independentemente das formalidades previstas neste item, serd considerada regular a assembleia
geral a que comparecerem todos os acionistas, bem como aquela na qual, mesmo ndo estando todos
presentes, todos os acionistas declararem expressamente terem sido cientificados da ordem do dia, local, data

e hora de realizacdo da respectiva assembleia geral.
Artigo 9°. As assembleias gerais serdo presididas pelo presidente do Conselho de Administragdo ou por

quem este vier a indicar, acionista ou ndo, e, na auséncia do presidente do Conselho de Administragéo e da

pessoa por ele indicada, os acionistas presentes na assembleia geral indicardo, por maioria de votos
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presentes, quem exercera a funcdo de presidente da respectiva assembleia. O presidente da assembleia geral
devera nomear um dos presentes para atuar na qualidade de secretario, sendo que a mesa sera responsavel

por anotar as discussoes e deliberagdes em atas.

Artigo 10. Os quoéruns de instalagdo das assembleias gerais da Companhia serdo aqueles previstos na
Lei n° 6.404/1976, respeitados, conforme a matéria sujeita a deliberacdo, também os acordos de acionistas

arquivados na sede da Companhia.

Artigo 11. As deliberagdes tomadas em sede de Assembleia Geral de Acionistas da Companhia seréo
sempre aprovadas nos termos da Lei n® 6.404/1976, respeitados, conforme a matéria sujeita a deliberagio,

também os acordos de acionistas arquivados na sede social da Companhia.

Artigo 12. Serdo admitidos, para fins de deliberagdo da Assembleia Geral, votos recebidos por carta,
telegrama, fac-simile ou “e-mail”, se recebidos na sede social antes do inicio da respectiva Assembleia
Geral, bem como o voto por procuragdo, nos termos do art. 126, §1° da Lei n.° 6.404/1976, dispensado o

reconhecimento de firmas para validade da respectiva procuragio.

CAPITULO 1V -Da Administracio

Artigo 13. Sdo o6rgdos de administragdo da Companhia:
(1) o Conselho de Administragao; e
(i1) a Diretoria.
Paragrafo Unico. Os 6rgaos de administragdo da Companhia deverdo observar as disposigdes legais, as

deste Estatuto Social, as de seu respectivo Regimento Interno, quando aplicavel, ¢ as de Acordos de

Acionistas arquivados na sede da Companbhia.

Se¢do I — Do Conselho de Administragio
Artigo 14. O Conselho de Administragdo da Companhia serd composto por no minimo 3 (trés) e até 5

(cinco) membros, eleitos e destituiveis, a qualquer tempo, pela Assembleia Geral da Companhia, para um

mandato unificado de 2 (dois) anos, observadas as disposi¢des a seguir do presente Estatuto Social e dos
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acordos de acionistas arquivados na sede social da Companhia.

Artigo 15. O Conselho de Administragdo da Companhia se reunira sempre que convocado, nos termos
previstos neste Estatuto Social e nos acordos de acionistas arquivados na sede social da Companhia. Salvo se
de outro modo acordado entre todos os membros do Conselho de Administragdo, as reunides do Conselho de
Administracdo da Companhia deverdo ser realizadas em dias uteis, em horario comercial, devendo ocorrer,
preferencialmente, quando ndo forem total ou parcialmente realizadas por meios virtuais, na sede da

Companbhia.

Artigo 16. As reunides do Conselho de Administragdo serdo convocadas por seu Presidente, mediante
envio de aviso por escrito, necessariamente enviado por “e-mail”, a todos os membros do Conselho de
Administragdo, informando a data, o horario ¢ a ordem do dia dessa reunido (que ndo podera incluir itens
genéricos como “questdes de interesse geral da Companhia” ou “outros”). Em qualquer caso, o aviso de
convocagdo devera ser entregue, conjuntamente com todos e quaisquer documentos necessarios e aplicaveis
a informacdo correta e completa dos demais membros do Conselho de Administragdo, com, no minimo, 5
(cinco) dias uteis de antecedéncia, em primeira convocag¢do, ou com, no minimo, 3 (trés) dias uteis de
antecedéncia, em segunda convocagdo. Serd considerada regularmente convocada a reunido a que

comparecerem todos os membros do Conselho de Administragao.

Paragrafo Unico. Caso qualquer dos membros do Conselho de Administracdo entenda ser necessaria a
convocacdo de reunido deste 6rgdo e seu Presidente, instado a fazé-lo, deixe de realizar a convocagdo dentro
do prazo de até¢ 8 (oito) dias apods o pedido, por escrito do respectivo membro do Conselho, este podera
realizar a convocacdo, instruindo esta com o pedido anteriormente feito ao Presidente do Conselho e com a

justificativa (e respectiva documentaggo) para convocacdo da reunido por ele requerida.

Artigo 17. As reunides do Conselho de Administragdo, sejam ordindrias ou extraordinarias, seréo
consideradas validamente instaladas, em primeira convocagdo, com a presenga da totalidade dos membros do
Conselho de Administracdo entdo eleitos e em exercicio. A partir da segunda convocagdo, as reunides do
Conselho de Administragdo instalar-se-d0 com qualquer numero de Conselheiros presentes. Respeitados os
acordos de acionistas arquivados na sede da Companhia, os Conselheiros permanecerdo em seus cargos até a
posse de seus substitutos. A investidura dos membros do Conselho de Administragdo far-se-a mediante

Termo de Posse lavrado no Livro de Atas de Reunido do Conselho de Administracéo.
Artigo 18. Qualquer membro do Conselho de Administracdo podera participar das reunides do

Conselho de Administragdo remotamente, por meio de tele ou videoconferéncia. Uma copia devidamente

assinada do voto proferido por qualquer membro do Conselho de Administragdo, que assim participar de
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reunido do Conselho de Administragdo, devera ser enviada para o devido registro e arquivamento na
Companhia, de maneira que todos os participantes possam ser claramente identificados, sendo que referida
entrega podera ser realizada via fax, carta registrada, e-mail ou carta entregue em maos ao Presidente do
Conselho de Administragdo, até a data da reunido. Em qualquer caso, as deliberagdes tomadas nas reunides
do Conselho de Administracdo deverdo ser registradas em ata assinada pelos presentes, assim considerados,

inclusive, aqueles que tiverem participado da reunido remotamente, nos termos acima previstos.

Paragrafo Unico: Os Conselheiros que ndo puderem comparecer a uma Reunidio do Conselho de
Administracdo poderdo (i) ser representados na respectiva reunido por outro Conselheiro, o qual votara em
nome do Conselheiro substituido, desde que a respectiva procuragio seja entregue ao Presidente do Conselho
de Administracdo ou ao presidente da reunido até (inclusive) o momento da sua instalagdo e que esteja de
acordo com o disposto neste Estatuto Social e nos acordos de acionistas arquivados na sede social da
Companbhia, (ii) enviar seu voto por escrito ao Presidente do Conselho de Administragdo ou ao presidente da
reunido até (inclusive) o momento da sua instalacgo, via fax, carta registrada, “e-mail” ou carta entregue em
maos, até¢ a data da reunido. Em ambos os casos o Conselheiro que se fizer representar ou enviar seu voto

sera considerado como se estivesse presente a reunido.

Artigo 19. As deliberagdes tomadas em sede de Reunides do Conselho de Administragdo da Companhia
serdo sempre aprovadas por maioria dos seus membros presentes, sempre respeitados os acordos de
acionistas arquivados na sede social da Companhia que prevejam quérum mais qualificado para a aprovagéo

de determinadas matérias.

Paragrafo Unico. Para permitir o bom funcionamento do Conselho de Administragao, (i) a Diretoria mantera
os membros do Conselho de Administracdo informados acerca do andamento dos negbcios sociais da
Companhia, de suas operagdes em curso ¢ dos negdcios a realizar, encaminhando-lhes, sempre que solicitado
pelo Conselho de Administracdo, os contratos, informagdes e demais documentos necessarios ao exercicio
das fungdes do referido Conselho de Administracdo, e (ii) o Conselho de Administragdo podera (a) adotara
Regimento Interno aprovado por seus membros e (b) na forma prevista em seu Regimento Interno, criar,
alterar ou extinguir comités ndo estatutarios de assessoramento, definindo entfio suas fun¢des e 0 modo de

seu funcionamento.
Secao II — Da Diretoria
Artigo 20. A representagdo e as atividades cotidianas e operacionais da Companhia previstas no plano

de negocios desta, no limite das atribui¢cdes determinadas no estatuto social da Companhia e dos acordos de

acionistas arquivados na sede social da Companhia, serdo exercidas pela Diretoria.
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Artigo 21. A Diretoria sera composta por, no minimo, 4 (quatro) e, no maximo, 7 (sete) membros,
residentes no Brasil, eleitos e destituiveis, a qualquer tempo, nos termos do estatuto social da Companhia e
dos acordos de acionistas arquivados na sede da Companhia, para um mandato unificado de 3 (trés) anos,
passando a ser adotada pela Companhia a seguinte nomenclatura para os cargos de sua Diretoria: 1 (um)
Diretor Presidente, 1 (um) Diretor Financeiro, 1 (um) Diretor de Riscos e Controles Internos, 1 (um) Diretor
de Seguranca da Informacgdo, sendo estes quatro primeiros cargos de provimento necessario, €, quando
eleitos, até 3 (trés) Diretores sem designagdo ou denominagdo especifica. Os Diretores, ao término de seus
mandatos, permanecerdo em seus cargos até a posse de seus substitutos. A investidura dos membros da
Diretoria nos respectivos cargos far-se-a mediante Termo de Posse lavrado no Livro de Atas de Reunides da

Diretoria.

Paragrafo Unico. Os Diretores da Companhia serdo eleitos, destituidos e substituidos, quando e
conforme o caso, de acordo com os termos dispostos na Lei n.° 6.404/1976 e nos acordos de acionistas
arquivados na sede social da Companhia, sendo admitida, conforme deliberagdo do Conselho de
Administragdo, a cumulacdo de mais de um cargo, dentre os de provimento necessario, por um mesmo

Diretor.

Artigo 22. A representagdo ativa e passiva da Companhia, em quaisquer atos e operagdes que
impliquem sua responsabilidade, dependera da assinatura de, pelo menos, 2 (dois) Diretores, em conjunto,
sempre observados eventuais limites a atuacdo destes constantes do presente Estatuto Social, impostos por
deliberacdo do Conselho de Administracdo ou estabelecidas nos acordos de acionistas arquivados na sede
social da Companhia. A Companhia podera, também, fazer-se representar por 1 (um) Diretor em conjunto
com 1 (um) procurador, devidamente constituido nos termos do Paragrafo 2° abaixo, ou, ainda, por 2 (dois)

procuradores, constituidos na forma prevista abaixo.

Paragrafo 1°. A Companhia sera representada por qualquer Diretor, isoladamente, independentemente das
formalidades previstas neste ou em qualquer outro artigo do presente Estatuto Social, nos casos de
recebimento de citagdes, intimagdes ou notificagdes judiciais e na prestagdo de depoimentos pessoais.
Podera, ainda, ser representada, nos casos permitidos em lei, por prepostos nomeados, caso a caso, por via

epistolar.

Paragrafo 2°. Todas as procuragdes outorgadas em nome da Companhia deverdo descrever clara e
especificamente os poderes outorgados a cada procurador, terdo prazo limitado de até 2 (dois) anos, excegéo
feita aquelas outorgadas com poderes ad judicia, que poderdo contar com prazo indeterminado, e deverdo ser

necessariamente assinadas por ao menos 2 (dois) Diretores ou 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um)
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procurador constituido com este poder.

Artigo 23. Em operagdes estranhas aos negocios sociais € vedado aos Diretores ou a qualquer procurador, em

nome da Companbhia, conceder fiangas e avais, ou contrair obrigagdes de qualquer natureza.

Paragrafo Unico. Os atos praticados com violagao deste dispositivo ndo serdo validos ou eficazes, nem
obrigardo a Companhia, respondendo o Diretor ou o procurador infrator pessoalmente pelos efeitos de tais

atos e pelas obrigacdes deles decorrentes.

CAPITULO V - Dos Orgios de Assessoramento e Fiscalizacio

Secdo I — Do Comité de Auditoria

Artigo 24. A Companhia contard com um Comité de Auditoria, que funcionard como o6rgido de
assessoramento do Conselho de Administragdo e sera composto por 3 (trés) a 5 (cinco) membros efetivos —
pessoas naturais residentes no pais —, dos quais ao menos 1/3 (um tergo) sera de membros independentes,
assim declarados pelo Conselho de Administragdo, na reunido em que os membros do Comité de Auditoria

forem designados.
Paragrafo 1°.  Cabera ao Conselho de Administragdo, portanto, eleger e destituir os membros do Comité
de Auditoria e definir as condi¢des de sua atuagdo, bem como acompanhar o cumprimento das atividades

deste e aprovar seu respectivo regimento.

Paragrafo 2°. A investidura dos membros do Comité de Auditoria far-se-4 mediante Termo de Posse

lavrado no Livro de Atas de Reunido do Conselho de Administracdo.

Artigo 25. O Comité de Auditoria terd as seguintes atribuigdes:

(1) assessorar o Conselho de Administragdo da Companhia em suas fungdes de supervisdo da

gestdo executiva desta;

(i1) selecionar, indicar, supervisionar e avaliar a atua¢do dos auditores externos da Companbhia;
(ii1) supervisionar as atividades da 4rea de auditoria interna da Companhia;
(iv) monitorar a integridade (“Compliance”) dos mecanismos de controles internos da
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Companbhia;

v) avaliar e monitorar, em conjunto com o Conselho de Administragdo, a adequagdo das

operagdes com partes relacionadas da Companhia; e

(vi) avaliar e recomendar ao Conselho de Administragdo a adequacdo ou aprimoramento dos

regulamentos e politicas internas da Companbhia.

Secao II — Do Conselho Fiscal

Artigo 26. A Companhia podera contar, por solicitagdo de Acionistas representando ao menos 5%
(cinco por cento) do capital social com direito a voto, com um Conselho Fiscal composto por 3 (trés)
membros efetivos e igual nimero de suplentes, funcionando este Conselho Fiscal em carater ndo

permanente, apenas nos exercicios em que solicitado.

Paragrafo 1°. Os membros do Conselho Fiscal, pessoas naturais, residentes no pais, legalmente
qualificadas, serdo eleitos pela Assembleia Geral que deliberar sobre sua instalacdo, com mandato até a

primeira Assembleia Geral Ordindria que se realizar ap6s a eleigdo.

Paragrafo 2°.  Os membros efetivos do Conselho Fiscal somente farfio jus a remuneracdo que lhes for
fixada pela Assembleia Geral durante o periodo em que o 6rgdo funcionar e estiverem no efetivo exercicio
de suas fungdes, ndo cabendo aos suplentes, enquanto na supléncia, qualquer remuneragdo. Caso qualquer
suplente venha a ser convocado para substituir membro efetivo deste Conselho Fiscal, somente entdo fara jus

a remuneragdo, proporcionalmente ao periodo de referida substituigdo.

Paragrafo 3°. O Conselho Fiscal, quando instalado, tera as atribui¢des previstas em lei, sendo indelegaveis

as fungdes de seus membros.

CAPITULO VI - Do Exercicio Social

Artigo 27. O exercicio social terd inicio em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro.

Artigo 28. Ao final de cada exercicio social, a Diretoria elaborara o Balango Patrimonial e as demais

demonstragdes financeiras e de resultados exigidas em lei, e as submetera ao Conselho de Administracao,

para deliberagdo prévia deste e submissdo a Assembleia Geral Ordinaria que se seguir.
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Artigo 29. Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participacdo, os prejuizos

acumulados e as provisdes para pagamento de tributos devidos pela Companhia.

Artigo 30. Do lucro do exercicio, antes de qualquer outra destinagio, seréo:

6)] aplicados 5% (cinco por cento) na constituicdo de Reserva Legal, cujo montante global nédo
podera exceder a 20% (vinte por cento) do capital social, podendo sua constituigdo,
inclusive, ser dispensada no exercicio em que seu saldo, acrescido do montante de outras

reservas de capital, exceder a 30% (trinta por cento) desse capital social;

(i1) aplicados 5% (cinco por cento) na constituicdo de Reserva de Tecnologia da Informacao,
destinada a aquisi¢@o de recursos tecnologicos pela Companhia e cujo montante global nao
podera exceder a 20% (vinte por cento) do capital social. Quando considerada desnecessaria
ou excessiva esta Reserva, seus recursos poderdo ser destinados, por deliberacdo da
Assembleia Geral, a aumento do capital social da Companhia ou a incorporacdo a conta de

Lucros Acumulados; €

(ii1) destacados, se necessario, os valores destinados a formagao de Reservas para Contingéncias
e de Lucros a Realizar, tudo consoante com o disposto no artigo 202, incisos I, I e 111, da Lei

n° 6.404/1976.

Artigo 31. Do saldo restante do lucro liquido sera distribuido as Acionistas um dividendo obrigatério
nao inferior a 25% (vinte e cinco por cento), compensado com os dividendos ou juros sobre o capital proprio

que tenham sido, eventualmente, declarados e pagos no decorrer do respectivo exercicio.

Paragrafo Unico. Observados os requisitos referentes a orcamentos de capital e demais disposi¢des
aplicaveis a retencdo de lucros da Companhia, conforme previstos na Lei n.° 6.404/1976, o dividendo
previsto neste Artigo 31 ndo sera obrigatorio no exercicio social em que a Diretoria, com a aprovagdo do
Conselho de Administraggo, informar a Assembleia Geral Ordinaria ndo ser ele compativel com a situagéo
financeira da Companhia, comprovando tal informagdo, que devera ser submetida a apreciacéo e parecer do
Conselho Fiscal, se em funcionamento, sendo certo que referido Conselho podera, inclusive, ser constituido
na mesma Assembleia Geral em que a informacdo ora tratada for divulgada pela Diretoria, para o fim
especifico de se manifestar a esse respeito. Os lucros que assim deixarem de ser distribuidos serdo
registrados como reserva especial e, se ndo absorvidos por prejuizos em exercicios subsequentes, deverdo ser
pagos como dividendos assim que o permitir a situagdo financeira da Companhia, ndo tendo seu pagamento

qualquer impacto no célculo dos dividendos minimos a serem declarados no mesmo exercicio em que tal
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pagamento ocorrer ou em exercicios futuros.

Artigo 32. A Assembleia Geral resolvera sobre o destino do saldo remanescente do lucro liquido do
exercicio, o qual, por proposta da Diretoria previamente aprovada pelo Conselho de Administragdo, podera
ser, total ou parcialmente, atribuido como dividendo suplementar aos Acionistas ou como saldo que se

transfere para o exercicio seguinte, como lucros acumulados.

Artigo 33. Os dividendos declarados e ndo reclamados no prazo de 3 (trés) anos, contados da data em

que tenham sido colocados a disposi¢do dos acionistas, prescreverdo em favor da Companhia.

Artigo 34. A Diretoria podera propor ao Conselho de Administragdo, cabendo a este a decisdo a
respeito, a declaragdo de dividendo a conta do lucro apurado em balangos semestrais — ou mesmo de menor
periodicidade —, quando a situac@o financeira da Companhia o permitir e desde que o total dos dividendos

pagos em cada semestre do exercicio social ndo exceda o montante das suas reservas de capital.
Paragrafo Unico. A Diretoria podera, também, sujeito a prévia aprovacdo do Conselho de
Administracdo: (i) declarar dividendos intermedidrios, a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros
existentes no ultimo balango anual ou semestral; e, observados os limites legais, (ii) autorizar o pagamento
aos Acionistas de juros sobre o capital proprio.

CAPITULO VII - Da Liquidacéo, Dissolucio e Extin¢iao

Artigo 35. A Companhia entra em liquidagdo, dissolucdo e extingdo nos casos previstos em lei.

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral nomeara o liquidante, determinard o modo de liquidagdo e

elegera o Conselho Fiscal que deve funcionar durante o periodo de liquidagio.

CAPITULO VIII - Das Disposicdes Gerais

Artigo 36. A Companhia respeitard e obedecera aos termos dos acordos de acionistas que estejam

arquivados em sua sede.
Artigo 37. Em qualquer caso de conflito entre os acionistas e/ou entre os acionistas ¢ a Companhia (as

“Partes”) ou discussdo oriunda ou relativa ao presente Estatuto Social, as Partes envidardo seus melhores

esfor¢os no sentido de resolver a questdo amigavelmente.
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Paragrafo Unico — No caso de ndo ser possivel chegar a um acordo amigavel em até 30 (trinta) dias apos o
inicio das negociagdes, as Partes elegem, para dirimir quaisquer dividas ou divergé€ncias oriundas do

presente Contrato Social, o Foro da Comarca de Sdo Paulo, com prevaléncia sobre qualquer outro.
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